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ERLEBNISPADAGOGIK

<

Sofortzugang zu lhrem Kurs

Preise siehe Kursseite
Online Sofortzahlung: VISA, Mastercard, in 30 Tagen bezahlen mit Klarna und Paypal
Individueller Ratenplan: Klarna fur 3 zinsfreie Raten oder bis zu 36 flexibel

Kursdaten

Empfohlene Studiendauer 6 Monate
Keine fixen Termine, Studiendauer selbst bestimmen

Umfang: 6 Module 24 Lektionen.
Empfohlene Dauer: Lernempfehlung 6 Monate, anpassbar.
Abschluss Diplom: Erhalten Sie ein anerkanntes Diplom Dipl. Natur- und Erlebnispadagogik.

Kursseite & Preise aufrufen
www.institut-sitya.at
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https://www.institut-sitya.at/erlebnispaedagoge-ausbildung

BESCHREIBUNG

Die Ausbildung zum Erlebnispadagogen bietet Ihnen eine umfassende Einfihrung in die
Methoden und Praktiken der Erlebnispadagogik, die darauf abzielen, Lernende durch aktive
und praktische Erfahrungen in der Natur zu fordern. Wahrend der Ausbildung entwickeln
Sie ein tiefgreifendes Verstandnis dafur, wie Abenteuer- und Outdoor-Aktivitaten zur
personlichen und sozialen Entwicklung beitragen kdnnen.

Erlernen Sie, wie Sie Bildung durch direkte Erlebnicce in der

Natur bereichern kénnen.

Sie lernen, wie Sie Gruppenprozesse effektiv begleiten und die Teamdynamik sowie
individuelle Fahigkeiten durch kooperative Spiele, Konfliktldsungsaufgaben und
Achtsamkeitsibungen starken. Zudem werden Sie darauf vorbereitet, maBgeschneiderte
Erlebnisprogramme zu gestalten, die auf die Bedurfnisse und Fahigkeiten verschiedener
Zielgruppen zugeschnitten sind, von Kindern bis zu Erwachsenen.

Die Ausbildung vermittelt auch wichtige Kenntnisse im Bereich der Sicherheit und des
Umweltschutzes, um die Durchfihrung von Outdoor-Aktivitaten verantwortungsvoll und
sicher zu gestalten. Sie lernen, wie Sie Naturerlebnisse nutzen konnen, um Bildungsziele zu
erreichen und gleichzeitig einen respektvollen Umgang mit der Umwelt zu fordern.

Nach Abschluss dieser Ausbildung haben Sie die Maglichkeit als Erlebnispadagoge zu
arbeiten, sei esin schulischen Einrichtungen, Jugendzentren, Freizeiteinrichtungen oder
spezialisierten Outdoor-Bildungseinrichtungen. Ihre Fahigkeiten ermdglichen es Ihnen,
Bildungs- und Entwicklungsablaufe durch inspirierende und herausfordernde Outdoor-
Erlebnisse zu bereichern und zu unterstutzen.

www.institut-sitya.at
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ZIELGRUPPE &
BERUFSMOGLICHKEITEN

e Lehrkrafte und Padagogen: Mochten Outdoor-Aktivitaten als erganzende
Lehrmethode einsetzen.

e Sozialarbeiter: Integrieren Erlebnispadagogik in ihre Arbeit, um soziale Kompetenzen
zu fordern.

e Outdoor-Trainer: Vertiefen ihr Wissen in der Planung und Durchfihrung sicherer
Outdoor-Programme.

e Umwelterzieher: Nutzen Naturerfahrungen, um Umweltbewusstsein nachhaltig zu
vermitteln.

e Teamleiter in Unternehmen: Starken die Teamdynamik und Motivation durch gezielte
Outdoor-Erlebnisse.

* Freizeitpadagogen: Konzipieren abwechslungsreiche Erlebnisangebote fir alle
Altersgruppen.

¢ Naturfiithrer: Kombinieren Naturfihrungen mit padagogischen Inhalten und
Erlebniswert.

* Erlebnispadagogen: Setzen praktische Lernerfahrungen zur personlichen Entwicklung

der Teilnehmer ein.

www.institut-sitya.at
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Institut SITYA

LEHRINHALTE

Modul 1: Grundlagen der Erlebnispadagogik

Grundlagen und Geschichte der
Erlebnispadagogik

Soziale Herausforderungen und
gesellschaftliche Mangel

Zielsetzungen der Erlebnispadagogik
Forderung der Kooperationsfahigkeit
Entwicklung von Konfliktlosungskompetenzen
Trainieren von Achtsamkeit

Forderung von Motorik und Wahrnehmung
Personlichkeitsentwicklung durch
Motopadagogik

Bedurfnisorientierte Motopadagogik
Outdoor-Training und seine Methoden

Moto- und erlebnispddagogische Ubungen
Vertragsdreieck in der Okologie und Natur
Beziehungsdreieck: Erlebnispadagoge, Kind,
Eltern

EinfUhrung in die systemische
Erlebnispadagogik

Grundlagen der Interaktionspadagogik

Modul 2: Teamdynamik und Kooperationsspiele

Bedeutung der Reflexion

Steigerung der Teamleistung und Produktivitat
Team-Aufbauspiele fur Erwachsene
Teamubungen mit verbundenen Augen
Tennisball-Transportibungen

Simulierte Moordberquerungen

Ubungen zur Fernsteuerung einer Person
Blattwendeubungen in Teams

Konigsspiele

Gemeinnltzige Teamaktionen

Uberlebensszenarien wie Sturm in der Eiswiiste

Strandungstbungen
Gegenstandserraten

Umwandlung negativer Situationen
Entwirren von Knoten

b
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MODUL 1-3

Modul 3: Erlebnispadagogik im Freien mit
Kindern
e (Qutdoor-Erlebnispadagogik mit Kindern
e Stubenhocker motivieren
e Bedeutung der Natur fur kindliche
Entwicklung
e Qutdoor-SpaB fur Kinder
e Tipps fur Stadtkinder zur Naturerkundung
e Geburtstagsfeiernim Wald
e Naturspiele im Freien
e Wert und Motivation von Wanderungen
e Naturerfahrungsspiele
e Planung von Erlebnis-Wanderungen Teil 1
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LEHRINHALTE MODUL 4-6

Modul 4: Sicherheitsmanagement und
Ausriistung

Planung und Sicherheitsaspekte von

Outdoor-Aktivitaten

Ausrustung und
Sicherheitsvorkehrungen
Erste-Hilfe-MaBnahmen und
Notfallmanagement

Knoten- und Seiltechniken fir den
Outdoor-Einsatz

Konstruktion von Seilbricken und -
strukturen

Modul 5: Spiele und Aktivitdteninder
Natur

Blindenflhrung und Seilparcours
Spiegelwanderungen und
Walddomino

Tierbeobachtung und
Bildersuchspiele

Naturdetektive: Spurensuche und
Ratsel

Laubhtttenbau und
Notfallmanagement

Modul 6: Winteraktivitdten und
Umweltschutz
e Flusswanderungen und Umweltschutz
e Winterliche Erlebnispadagogik und
lglubau
e Schneeschuhwandern: Ausrustung
und Sicherheit
e Vorbereitung und Navigation bei
Touren und vieles mehr

www.institut-sitya.at

SEITES



TS -7
LERNVORTEILE

Intensive Betreuung und

interaktive Lernunterstiitzung:

e Flexible Lernunterstitzung: Keine festen Teilnahmezeiten, keine verpflichtenden Termine,
lernen Sie flexibel und nach lhrem eigenen Zeitplan.

e Zoom-Lernbegleitung: Buchen Sie individuell Einzelcoachings bei unseren Fachexperten
online - bequem und maBgeschneidert auf lhre Bedurfnisse.

e Personlicher E-Mail Support: Profitieren Sie von einem personlichen 24-Stunden E-Mail-
Support, der sicherstellt, dass Sie stets Unterstitzung erhalten, wenn Sie sie bendtigen.

e Flexible Studiendauer und Lernempfehlung: Starten Sie jederzeit nach lhrer Anmeldung, mit
empfohlener Studiendauer von 2-12 Monaten je nach Kurs und dessen Umfang & Lernstufen.
Passen Sie das Lerntempo nach Bedarf an, absolvieren Sie die Abschlussprifung wann es
Ihnen passt, und profitieren Sie weiterhin von unserer Unterstitzung.

g Abschluss und Zertifizierung

Nach erfolgreichem Abschluss des Kurses

P — ?.E‘E?ﬁr erhalten Sie ein Zertifikat, das Ihre Qualifikationen
o als Natur- und Erlebnispadagoge bestétigt. Dieses
DIPL O M Zertifikat ist ein anerkannter Nachweis lhrer
SR ey Fahigkeiten und ein wichtiger Baustein fiir lhre
metils berufliche Laufbahn in der Natur- und
Muster Musterfrau
-/ Erlebnispadagogik.
Dipl. Natur- und lir!uhni_spad;lgc:gc in
— Videoerklarung Diplom
P Abschluss offnen
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https://5854529.fs1.hubspotusercontent-na1.net/hubfs/5854529/Diplom%20Abschluss/sitya-diplom-abschluss-ausbildung-zum-erlebnispaedagogen.mp4
https://5854529.fs1.hubspotusercontent-na1.net/hubfs/5854529/Diplom%20Abschluss/sitya-diplom-abschluss-ausbildung-zum-erlebnispaedagogen.mp4
https://www.institut-sitya.at/umfang-und-lernstufen

